Cette formation est destinée aux coordinateurs.trices et ani-

mateurs.trices socioculturels, salarie.e.s de fedérations, dasso-

ciations ou de collectivites, et toute autre personne qui a pour

objectif de concevoir et réaliser un projet déeducation artistique

dans le domaine de la photographie, avec les enfants quelle en-

cadre. Les stagiaires doivent avoir eu au minimum 2 ans dexpe-

rience dans lanimation.

Nombre maximum de participants : 10 / Nombre minimum de participants : 5
Les

' objectifs

v

Alissue de la formation, les stagiaires
seront en capacité de concevoir et réaliser
un projet déducation aux arts visuels, de
mobiliser des clés de lectures des ceuvres
contemporaines et de les partager avec
leur public, ainsi que de travailler avec un
artiste.

Les
prérequis
v

Pas de prérequis.

Objectif : Savoir se repérer dans le champ des arts visuels, acquérir les fonda-
mentaux d'un vocabulaire technique et artistique, mobiliser des clés de lecture.

Objectif : Etre en capacité de réaliser des actions de médiation autour d'une pro-
duction artistique, adaptée a son public denfants.

Objectif : Etre en capacité de réaliser des ateliers de pratique photographique,
adaptés a son public denfants et complémentaires au travail du photographe.

Objectif : Comprendre les enjeux et etapes d'un projet deéducation artistique et
mettre en oeuvre une action de mediation auprés de son public.

Méthodes pédagogiques

> Cette formation est construite sur mesure. Le nombre et le contenu des modules
peuvent donc étre adaptes.

> Elle se base une pédagogie active et une complémentarité entre des apports methodo-
logiques et les ressources individuelles de chaque participant.e..

> Au sein de chaque module, plusieurs ateliers sont animés de maniere participative par

la formatrice experte et par le biais de méthodes inclusives, de cas pratiques et doutils
favorisant léchange et lintelligence collective.

Modalités d'évaluation des acquis

> Lacquisition et le developpement des compétences suivent une progression complete
intégrant des phases de validation et dévaluation formative des capacités par des mises
en situations concréetes.

> 'évaluation des acquis se fera tout au long des modules, en participant a des animations
dintelligence collective, ainsi que par un questionnaire en fin de formation.

> l'assiduité sera controlée par la signature d'une feuille de présence et un certificat de
réalisation sera attribué en fin de parcours.

Contact pour les personnes en situation de handicap:
Coline Miailhe / 06 69 27 36 80
Contacter les formatrices, Coline Miailhe :
formation@autres-directions.fr
Pour tout besoin spécifique ou réclamation, contacter la responsable de la formation :
Coline Miailhe / 06 69 27 36 80
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